GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA ()

OPTICA APLICADA
Curso 2020-2021
(Fecha ultima actualizacién: 08/07/2020)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 15/07/2020)
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Optica Aplicada Optica Aplicada 40 7° 6 Optativa

DIRECQION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES® TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo
electronico, etc.)

Departamento de Optica. Universidad de
Granada.

Facultad de Ciencias. Ed. Mecenas. Campus
Fuentenueva. 18071 - Granada

Correo electrénico: jnieves@ugr.es (Despacho n°
102), y jromero@ugr.es (Despacho n° 108)

e Javier Romero Mora HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA

e Juan Luis Nieves Gémez PAGINA WEB DONDE PUEDAN
CONSULTARSE LOS HORARIOS DE
TUTORIAS®

Consultar en:
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/sho
w/2bae010a8119abe89841e4f294564b75 ; y
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/sho
w/75bfd9cllc7cecace41652699e81b727

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Optica y Optometria Grado en Fisica

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Seria recomendable haber cursado las asignaturas de los Modulos de Materias Bésicas y de Optica

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

! consulte posible actualizacién en Acceso ldentificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(c0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes
de la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/")

Pagina 1

UNIVERSIDAD INFORMACIGN SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




Fuentes coherentes de radiacion éptica. Optica no lineal. Holografia. Teoria difraccional de la imagen.
Procesado 6ptico de informacion. Fibras 6pticas. Optica integrada.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales:

4. Ser capaz de reflexionar criticamente sobre cuestiones clinicas, cientificas, éticas y sociales implicadas en el
ejercicio profesional de la Optometria, comprendiendo los fundamentos cientificos de la Optica-Optometria y
aprendiendo a valorar de forma critica la terminologia, ensayos clinicos y metodologia de la investigacion
relacionada con la Optica-Optometria.

5. Emitir opiniones, informes y peritajes cuando sea necesario.

6. Valorar e incorporar las mejoras tecnologicas necesarias para el correcto desarrollo de su actividad
profesional.

7. Ser capaz de llevar a cabo actividades de planificacion y gestion en un servicio o pequefia empresa en el
campo de la Optica-Optometria.

8. Ser capaz de planificar y realizar proyectos de investigacion que contribuyan a la produccion de
conocimientos en el ambito de Optometria, transmitiendo el saber cientifico por los medios habituales.

9. Ampliar y actualizar sus capacidades para el gjercicio profesional mediante la formacion continuada.

11. Situar la informacion nueva y la interpretacion de la misma en su contexto.

16. Demostrar capacidad para participar de forma efectiva en grupos de trabajo unidisciplinares y
multidisciplinares en proyectos relacionados con la Optometria.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Proporcionar al alumno conocimientos solidos y vision integradora sobre el proceso de formacion de
imagenes desde el punto de vista de la teoria difraccional.

e Caracterizar y modelar la respuesta frecuencial de un sistema optico.

¢ Identificar, evaluar y caracterizar las limitaciones impuestas por difraccién y aberraciones en la calidad
de imagen de los sistemas Opticos.
Conocer las principales técnicas de filtrado Optico y aplicarlas a problemas de mejora de imagenes.
Conocer los fundamentos de la holografia y de la construccion de elementos holograficos aplicados al
procesado de imagenes.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Optica de Fourier: introduccion histérica.

Teoria de sistemas limitados por difraccion.

Sistemas opticos aberrantes: analisis de la calidad de los sistemas oOpticos.

Técnicas de procesado oOptico: filtrado espacial y mejora de imagenes

Fundamentos de las tecnologias de imagen espectral (hiper- y multi-espectral)

Optica no lineal: Introduccion a los medios dpticos no lineales. Optica no lineal de segundo orden.
Optica no lineal de tercer orden.

e Emision laser: Principales tipos de laser y sus caracteristicas
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TEMARIO PRACTICO: )
Seminarios: como complemento a las clases de teoria se trataran temas actuales relacionados con la Optica, la
Fotonica y sus aplicaciones, por lo que la lista de temas puede variar en funcion de la actualidad del tema.

Técnicas de encriptacion éptica.

Degradacion optica de la imagen a través de la atmosfera.
Holografia digital

Fundamentos de las tecnologias de “imagen integral” 3D

Clases de Laboratorio: que podran ser complementarias a algunos de los seminarios anteriores.

e Simulacién de fendmenos de difraccién y procesado Optico usando entornos de programacion
tipo Matlab/Octave

¢ Medida en el laboratorio de la Funcién de Transferencia de Modulacién MTF de un sistema
optico

e Visualizacion en el laboratorio de la trasformada 6ptica de Fourier.

¢ Montaje en el laboratorio de un procesador éptico en configuracion 4f’

e Holografia practica: holograma de transmisién

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e B.E.A. SALEH and M.C. TEICH, Fundamentals of Photonics.. Wiley 1990. Second edition 2007.
e NIEVES, J.L., HERNANDEZ ANDRES, J. y JIMENEZ, J.R., “Introduccion a la teoria difraccional de la
formacion de imagenes”, Univ. Granada, 2002.
GOODMAN, J.W., “Introduction to Fourier Optics”, Ed. Mc. Graw-Hill, 1968.
CALVO, M.L., Optica avanzada, Editorial Ariel (2002).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e CATHEY, W.T., “Optical Information Processing and Holography”, Ed. John Wiley & Sons, 1974.
EASTON JR, R.L. Fourier Methods in Imaging, John Wiley & Sons, Ltd 2010.
ERSOQY, 0.K., Diffraction, Fourier Optics and Imaging, John Wiley & Sons. Inc 2007.
HARIHARAN, P., Basics of Holography, Cambridge University Press, 2002.
KOPEIKA, N.S., A system Engineering Approach to Imaging, SPIE Press 1998.
REYNOLDS, G.O., DEVELIS, J.B., PARRENT JR., G.B. y THOMPSON, B.J., The New Physical Optics
Notebook: Tutorials in Fourier Optics, SPIE Press 1989.
e VOELZ, D., Computational Fourier Optics, SPIE Press 2011.

ENLACES RECOMENDADOS

http://www.fourieroptics.org.uk/
http://www.ub.edu/javaoptics/index-es.html
http://www.cs.cmu.edu/afs/cs/project/cil/ftp/html/vision.html
http://www.seas.upenn.edu/~ese511/
http://ecee.colorado.edu/~mcleod/AOL Lecture.html
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http://www.home.uni-osnabrueck.de/kbetzler/notes/
http://ocw.mit.edu/courses/mechanical-engineering/2-717j-optical-engineering-spring-
2002/lecture-notes/

METODOLOGIA DOCENTE

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas acciones formativas que
permitiran al alumnado adquirir las competencias programadas:

-Clases tedricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara fundamentalmente
competencias conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado a la reflexion, facilitandole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica.

-Clases practicas, cuyo proposito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y procedimentales
de la materia.

-Tutorias, a través de las cuales se orientar el trabajo autbnomo y grupal del alumnado, se profundiza en
distintos aspectos de la materia y se orienta la formacion académica-integral del estudiante.

-Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertirdn en el desarrollo de competencias
genéricas y actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadas, las actividades presenciales (clases tedricas y practicas, tutorias,
seminarios) no podran superar el 40% de la dedicacion del alumno, recomendandose en todo caso que esta
cifra no supere el 30% de su dedicacién.

El proceso de ensefianza y aprendizaje sera un proceso activo y significativo. Los debates suscitados en
clases, en seminarios y trabajos en grupo, permitira al alumnado ser activo y protagonista de su propio proceso
de aprendizaje. La diversidad de materias debera desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de
competencias cognitivas e instrumentales.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE
LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La valoracién del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales, anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacion:
o0 Examen oral/escrito.
o0 Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las clases practicas,
en los seminarios y en las tutorias académicas.
o Otros procedimientos para evaluar la participacion del alumno en las diferentes actividades
planificadas: listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacién se regira por la normativa de planificacion docente y organizacion de examenes
de la Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997.
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El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada
asignatura, garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

La calificacion global responderd a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcidn de las necesidades especificas
de las asignaturas que componen cada materia; de manera orientativa se indican la siguiente ponderacién:

¢ Examen escrito (60%): incorporara contenidos tanto del temario de teoria como de los seminarios (se
debera obtener un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura).

e Trabajo en grupos reducidos de practicas (30%): correspondiente a la asistencia a practicas, la
resolucion de las actividades obligatorias contenidas en cada sesion y la memoria final (escrita o en
formato electrénico) de resultados.

e Trabajo autbnomo (10%) desglosado de la siguiente manera: resolucién de ejercicios propuestos en
clase de teoria, ejercicios opcionales contenidos en las sesiones de practicas u otras actividades como
trabajos de busqueda y revisidn bibliografica sobre temas de interés dirigidos.

e Lano asistencia al laboratorio de practicas (o la falta a mas de una sesién de practicas) supondra
automaticamente tener que realizar un examen practico-oral adicional en el laboratorio (con minimo de
6 sobre 10 para poder aprobar la asignatura), ademas de las preguntas que al respecto pueda contener
el examen escrito de la asignatura.

= La evaluacidn extraordinaria consistird en: examen escrito de teoria y practicas desglosado en un 70%
para el contenido de teoria (un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura) y un 30% para el
contenido practico. Si el estudiante no asistio a las practicas presenciales de laboratorio tendra que
realizar un examen practico-oral adicional en el laboratorio (con minimo de 6 sobre 10 para poder aprobar
la asignatura) ademas de las preguntas que al respecto el examen escrito de la asignatura pueda
contener; este examen de laboratorio contard un 20% y el 10% restante correspondera al examen escrito
de practicas.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA”

e Se contempla la realizacion de una evaluacion Unica final de acuerdo con lo contemplado en el texto consolidado
de la Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de mayo de 2013 (BOUGR nim. 71, de 27
de mayo de 2013) y modificada por los Acuerdos del Consejo de Gobierno de 3 de febrero de 2014 (BOUGR num.
78, de 10 de febrero de 2014); de 23 de junio de 2014 (BOUGR nim.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de
octubre de 2016 (BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016), y que incluye la correccion de errores de 19 de
diciembre de 2016.

e Laevaluacion Unica consistira en: examen escrito de teoria y practicas desglosado en un 70% para el contenido
de teoria (un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura) y un 30% para el contenido practico (20%
examen practico-oral en el laboratorio, con minimo de 6 sobre 10 para poder aprobar la asignatura, y el 10%
restante correspondera a un examen escrito de practicas.
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INFORMACION ADICIONAL

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

En escenario semipresencial, salvo excepciones, se
Pulse el siguiente enlace para consultar lugar y horario atenderan las tutorias por videoconferencia (Google

de tutorias: Meet) o correo electronico oficial. Las tutorias
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/2b | individuales tendran lugar previa peticion del
2e010a8119abe89841e4f294564b75 ; estudiante. El profesor podra proponer tutorias
https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/75 | grupales, obligatorias u optativas, si lo estima oportuno
bfd9cllic7cecace41652699e81b727 como herramienta de retorno formativo en caso de que

hubiera que impartir clases virtuales en modo asincrono

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Laproporcion entre clases virtuales y presenciales dependeria del centro y circunstancias sanitarias. En las
clases virtuales se concentraria la ensefianza de indole tedrica, en las presenciales se primaria la imparticion
de problemas.

e Agquellas sesiones practicas que se realizan con ordenador podran realizarse onling, tanto de modo sincrono
como asincrono, completandose con seguimiento del profesor para comprobar la formacion. Las sesiones
practicas de laboratorio se sustituiran por simulaciones con ordenador y videos formativos.

e Lasclases virtuales se impartiran utilizando las plataformas Google Meet o las que dicte la UGR en su
momento. Se primara la imparticion sincrona, aunque las circunstancias sanitarias (enfermedad del
profesor o familiar, conciliacion familiar,...) podrian imponer un escenario asincrono, en cuyo caso se
grabarian las clases presenciales, que serian compartidas por Google drive y se complementarian con
actuaciones de seguimiento y retorno formativo especificas para ese fin (tutorias, tareas, entregas,...)

e Las plataformas descritas (Prado, Google Meet, Consigna UGR, Google Drive a través de cuenta @go.ugr,
correo institucional,...) son las actualmente autorizadas por la UGR. Podrian verse modificadas si las
instrucciones de la UGR al respecto cambiasen durante el curso.

¢ Como medida adicional, se prestaria especial atencion en facilitar material docente a los estudiantes a
través de la plataforma Prado, Consigna UGR y/o Google Drive.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion
final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacién constara de:

¢ Examen escrito (60%): incorporara contenidos tanto del temario de teoria como de los seminarios (se
debera obtener un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura).
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e Trabajo de practicas (30%): correspondiente a las sesiones practicas de ordenador y de laboratorio, la
resolucion de las actividades obligatorias contenidas en cada sesion y la memoria final (escrita o en
formato electrénico) de resultados.

e Trabajo autbnomo (10%) desglosado de la siguiente manera: resolucién de ejercicios propuestos en
clase de teoria, ejercicios opcionales contenidos en las sesiones de practicas u otras actividades como
trabajos de busqueda y revisidn bibliografica sobre temas de interés dirigidos.

e Lafalta de mas de una sesion de practicas supondra automaticamente tener que realizar un examen
practico-oral adicional en el laboratorio (con minimo de 6 sobre 10 para poder aprobar la asignatura),
ademas de las preguntas que al respecto pueda contener el examen escrito de la asignatura.

Las pruebas tendran lugar, si la situacion lo permite, de forma presencial. La prueba final de practicas también se
llevaria a cabo de forma presencial. Si no fuese posible, las pruebas se plantearian como entregas secuenciadas de
respuestas y soluciones de problemas que se realizaran a través de la plataforma Prado Examen, Google Meet,
siempre siguiendo las instrucciones que dictase la UGR en su momento.

Convocatoria Extraordinaria

La evaluacién extraordinaria consistira en: examen escrito de teoria y practicas desglosado en un 70% para el
contenido de teoria (un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura) y un 30% para el contenido
practico. Si el estudiante no completo las practicas presenciales de laboratorio tendra que realizar un examen
practico-oral adicional en el laboratorio (con minimo de 6 sobre 10 para poder aprobar la asignatura) ademas de las
preguntas que al respecto el examen escrito de la asignatura pueda contener; este examen de laboratorio contara un
20% y el 10% restante correspondera al examen escrito de practicas.

La prueba seria presencial. Si no fuese posible, se realizard como conjunto de entregas secuenciadas a través de
Google Meet y la plataforma PRADO, siempre siguiendo las instrucciones que dicte la UGR al respecto.

Evaluacion Unica Final

La evaluacién Unica consistira en: examen escrito de teoria y practicas desglosado en un 70% para el contenido de teoria
(un minimo de 4 sobre 10 para poder aprobar la asignatura) y un 30% para el contenido practico (20% examen practico-
oral en el laboratorio, con minimo de 6 sobre 10 para poder aprobar la asignatura, y el 10% restante correspondera a un
examen escrito de practicas.

La prueba se realizard en modo presencial. Si no fuese posible, se llevaria a cabo como conjunto de entregas
secuenciadas a través de la plataforma PRADO, Google Meet, siempre siguiendo las instrucciones que se dicten al
respecto por la UGR.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HORARIO
(Segun lo establecido en el POD) (Segun lo establecido en el POD)

En escenario B, se atenderan las tutorias por
videoconferencia (Googel Meet) o correo electrénico
oficial. Las tutorias individuales tendran lugar previa

Pulse el siguiente enlace para consultar lugar y horario
de tutorias:
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https://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/2b | peticion del estudiante. El profesor podra proponer

2e010a8119abe89841e4f294564b75 ; tutorias grupales, obligatorias u optativas, si lo estima
https://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show/75 | oportuno como herramienta de retorno formativo en
bfd9clic7cecace41652699e81b727 caso de que hubiera que impartir clases virtuales en

modo asincrono

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Todas las clases serian virtuales. Se impartiran utilizando las plataformas Google Meet o las que dicte la UGR
en su momento. Se primara la imparticion sincrona, aunque las circunstancias sanitarias (enfermedad del
profesor o familiar, conciliacion familiar,...) podrian imponer un escenario asincrono, en cuyo caso se
grabarian las clases presenciales, que serian compartidas por Google drive y se complementarian con
actuaciones de seguimiento y retorno formativo especificas para ese fin (tutorias, tareas, entregas,...)

e Las plataformas descritas (Prado, Prado Examen, Google Meet, Google Drive a través de cuenta @go.ugr,
correo institucional,...) son las actualmente autorizadas por la UGR. Podrian verse modificadas si las
instrucciones de la UGR al respecto cambiasen durante el curso.

¢ Como medida adicional, se prestaria especial atencién en facilitar material docente a los estudiantes a través
de la plataforma Prado, Consigna UGR y/o0 Google Drive.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion
final)

Convocatoria Ordinaria

e Ladistribucion de pruebas y tareas evaluables seria la misma que en escenario A, pero dichas pruebas de
evaluacion continua se llevarian a cabo como entregas secuenciadas de respuestas y soluciones de
problemas que se realizaran a través de la plataforma Prado Examen y Google Meet, siempre siguiendo las
instrucciones que dictase la UGR en su momento.

Convocatoria Extraordinaria

e Examen final con preguntas tedricas, problemas (70%) y practicas (30%) relativas a la materia impartida en
clase.

e Laprueba se realizard como conjunto de entregas secuenciadas a través de Google Meet y la plataforma
Prado Examen, siempre siguiendo las instrucciones que dicte la UGR al respecto.

Evaluacion Unica Final

La evaluacion consiste en:
e Una prueba escrita con cuestiones y problemas de la materia impartida (70% de la calificacion final).
¢ Resolucién mediante ordenador y utilizado el software empleado durante las practicas de una prueba
similar a las précticas incluidas en el programa correspondiente (30% de la calificacién final).
e Laprueba se llevaria a cabo como conjunto de entregas secuenciadas a través de la plataforma Prado
Exameny Google Meet, siempre siguiendo las instrucciones que se dicten al respecto por la UGR.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la UGR, los
sistemas de adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran
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conforme al principio de disefio para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracion de
conocimientos de acuerdo a las necesidades y la diversidad funcional del alumnado.
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