GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FISICA DE LA VISION Curso 2013- 2014
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Fisica de la Vision 5o 20 45 Optativa
PROFESOR(ES) DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

(Direccién postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Dpto. Optica, Edificio Mecenas, 12 planta, Facultad de
Ciencias. Despachos n? 137y 113.

M. del Mar Pérez Gomez Correo electrénico: mmperez@uar.es y ayebra@ugr.es
Ana M. Yebra Rodriguez

HORARIO DE TUTORIAS

Martes, miércoles y jueves, de 11 a 13 horas

ESTUDIO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS ESTUDIOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Licenciatura en Fisica

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Tener conocimientos adecuados sobre:

e Fisica
e Matematicas
o Optica

Se recomienda tener un nivel de inglés suficiente para consultar bibliografia en ese idioma.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Estudiar el ojo como sistema Gptico, sus caracteristicas principales, calculando la imagen retiniana con los defectos que puedan
afectarla y analizando la calidad de esta imagen a través de funciones de alto contenido tedrico y fisico. Estudiar el ojo como receptor y
detector de energia radiante, analizando el sistema visual humano en cuanto a lo que se conoce como percepcion simple. Llegar a un
conocimiento basico del sistema visual humano en cuanto a vision del color, aspectos temporales de la vision y vision espacial.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Capacidad de andlisis y sintesis
Capacidad de organizacion y planificacion.
Comunicacién oral y/o escrita

Capacidad de gestion de la informacion.
Resolucion de problemas

Trabajo en equipo
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e Razonamiento critico
e Aprendizaje autbnomo
e Creatividad

Especificas

Conocer y comprender los fenédmenos y las teorias fisicas mas importantes.

Estimar 6rdenes de magnitud para interpretar fenémenos diversos.

Medir, interpretar y disefiar experiencias en el laboratorio o en el entorno

Modelar fenébmenos complejos, trasladando un problema fisico al lenguaje matematico.
Trasmitir conocimientos de forma clara tanto en ambitos docentes como no docentes.

Aplicar los conocimientos matematicos en el contexto general de la fisica.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conseguir las competencias descritas en el apartado anterior.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Unidad temética I. Estructura Optica basica del ojo humano.
Tema 1. Introduccion a la estructura del ojo humano.

Tema 2. Componentes refractivos: cdrmea y cristalino

Tema 3. Pupila y ejes del ojo

Tema 4. Modelos esquematicos del ojo.

Unidad tematica Il. Formacién de imagenes y refraccion.

Tema 5. Formacidn de imagenes: la imagen paraxial enfocada.
Tema 6. Anomalias refractivas.

Tema 7. Formacion de imagenes: la imagen paraxial desenfocada.
Unidad tematica lll. Luz y ojo.

Tema 8. Luz y ojo: introduccion.

Tema 9. lluminacion retiniana.

Unidad temética IV. Aberraciones y calidad de la imagen retiniana.
Tema 10. Aberraciones geométricas.

Tema 11. Aberraciones cromaticas.

Tema 12. Calidad de la imagen retiniana.

Unidad tematica V. Vision del color.

Tema 13. Introduccion a la vision del color.

Tema 14. Teorfas y modelos de vision del color

Tema 15. Anomalias de la vision del color

Tema 16. Efectos cromaticos y apariencia y constancia del color.
Unidad tematica VI. Propiedades espaciales y temporales de la Vision.
Tema 17. Resolucién espacial del sistema visual.

Tema 18. Resolucién temporal del sistema visual

Tema 19. Percepcion del espacio: vision binocular

Tema 20. Guias de ondas bioldgicas: fotorreceptores.

TEMARIO PRACTICO:

Aberrometria: Medidas con un aberrémetro. Topdgrafo corneal. (Practica/seminario)
Célculo de la funcién de transferencia de modulacion (MTF) de un modelo de ojo real.
Discriminacién cromatica: Medida del umbral de discriminacion cromatica
Discriminacién cromatica: Calculo de tolerancias de color.

Anélisis de las aberraciones de tercer orden en un modelo de ojo real..
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
Articulos de divulgacion cientifica en revistas como: Vision Research, Ophthalmic and Physiological Optics, Optometry and Vision
Science, etc.

ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

Para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se llevaran a cabo distintas acciones formativas que permitiran al alumnado
adquirir las competencias programadas:

e Clases teoricas, a través de las cuales se asegura que el alumnado desarrollara fundamentalmente competencias
conceptuales, de gran importancia para motivar al alumnado a la reflexion, facilitdndole el descubrimiento de las relaciones
entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica.

Clases practicas, cuyo propdsito es desarrollar en el alumnado las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.
Tutorias, a través de las cuales se orientara el trabajo autdnomo y grupal del alumnado, se profundiza en distintos aspectos de
la materia y se orienta la formacidn académica-integral del estudiante.

e  Seminarios, trabajos en grupo y trabajo individual del alumnado, revertiran en el desarrollo de competencias genéricas y
actitudinales que impregnan todo el proceso de ensefianza aprendizaje.
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El proceso de ensefianza y aprendizaje serd un proceso activo y significativo. Los debates suscitados en clases, en seminarios y
trabajos en grupo, permitird al alumnado ser activo y protagonista de su propio proceso de aprendizaje. La diversidad de materias
debera desarrollar una vision multidisciplinar y dotarles de competencias cognitivas e instrumentales.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La valoracion del nivel de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales,
anteriormente sefialadas, sera continua.
Procedimientos para la evaluacion:
1. Examen oral y/o escrito.
2. Andlisis de contenido de los trabajos individuales y grupales realizados en las clases practicas, en los seminarios y en las
tutorias académicas.
3. Otros procedimientos para evaluar la participacion del alumno en las diferentes actividades planificadas: listas de control,
escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regird por la normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada aprobada por Consejo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20 de mayo de 2013.

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

Los criterios de evaluacion se indicaran en las Programas y Guias Didacticas correspondientes a cada asignatura o materia,
garantizando asi la transparencia y objetividad de los mismos.

La calificacidn global responderd a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de
evaluacion, por lo tanto éstas pueden variar en funcion de las necesidades especificas de las asignaturas que componen cada materia.

Para los alumnos que no se hayan sometido a la evaluacion continua, la evaluacion Unica final consistira en un examen escrito sobre el
temario tedrico de la asignatura y en la realizacién de una practica del temario.

INFORMACION ADICIONAL
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