GLIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

TECNOLOGIA DE LENTES OFTALMICAS | Curso Académico 201-2012
MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Optica Tecnologia Optica 20 40 6 Obligatoria
PROFESORES DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

A. Manuel Rubifio Lépez. Despacho 101. Correo-e: mrlopez@ugr.es
Carlos Salas Hita. Despacho 140. Correo-e: csalas@ugr.es
M? José Rivas Bravo. Despacho 113. Correo-e: mjrivas@ugr.es Campus Fuentenueva sin.
Antonio Manuel Pozo Molina. Despacho 110. Correo-e: ampmolin@uar.es | 414071 . Granada
Luis Gémez Martin. Despacho 112. Correo-e: luisgm@ugr.es

Departamento de Optica. Universidad de Granada.

Facultad de Ciencias. Ed. Mecenas.

HORARIO DE TUTORIAS

Prof. Rubifio - Lunes, Martes, Miércoles y Jueves: 12h-13h30’ (1er Cuatrimestre) / Lunes: 9h30'-13h30’ y Miércoles: 11h-13h (2° Cuatr.)
Prof. Salas — Martes, Miércoles y Jueves: 11h-13h

Prof. Rivas — Lunes, Miércoles y Jueves: 11h-13h

Prof. Pozo — Lunes: 11.00-13.00h, Martes: 12.00-13.00h, Jueves: 11.00-12.00h y Viernes: 10.30-12.30h

Prof. Gomez — Lunes, Miércoles y Viernes: 10h30’-12h30’

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Optica y Optometria Grado en Fisica

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Esencial: Tener conocimientos adecuados de Andlisis Matematico. )
Recomendable: Tener conocimientos adecuados de Fisica General, Optica Geométrica, Optica Fisica y Optometria.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Materiales opticos. El vidrio. Lentes esféricas y astigmaticas. Prismas. Lentes de Proteccion. Tratamientos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales: '
«  Conocimiento y aplicacién practica de los principios y metodologias de la Optica y de la Optometria, asi como la adquisicién de
las destrezas y competencias descritas en los objetivos generales del titulo.
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Desarrollar las actividades dirigidas a la deteccion de los defectos de la refraccién ocular, a través de su medida instrumental,
a la utilizacién de técnicas de reeducacion, prevencion e higiene visual, y a la adaptacion, verificacion y control de las ayudas
oOpticas.

Competencias transversales:

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizacién y planificacion.

Capacidad de comunicacién oral y escrita.

Capacidad para aplicar conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio.
Capacidad de gestion de la informacion.

Capacidad para la resolucion de problemas.

Capacidad para trabajar en equipo.

Capacidad para desarrollar un razonamiento critico.

Capacidad para desarrollar un aprendizaje auténomo.

Creatividad.

Competencias especificas:

Conocer y calcular los parametros geométricos, dpticos y fisicos mas relevantes que caracterizan todo tipo de lente oftalmica
utilizada en prescripciones optométricas y saber relacionarlos con las propiedades que intervienen en el proceso de
adaptacion.

Ser capaz de manejar las técnicas de centrado, adaptacion, montaje y manipulacion de todo tipo de lentes, de una
prescripcion optométrica, ayuda visual y gafa de proteccion.

Conocer y manejar las técnicas para el analisis, medida, correccion y control de los efectos de los sistemas dpticos
compensadores sobre el sistema visual, con el fin de optimizar el disefio y la adaptacion de los mismos.

Capacitar para el calculo de los parametros geométricos de sistemas de compensacion visual especificos: baja vision, lentes
intraoculares, lentes de contacto y lentes oftalmicas.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conocer las propiedades fisicas de los materiales dpticos utilizados para fabricar lentes oftalmicas.

Conocer, saber calcular y relacionar los parametros geométricos, épticos y fisicos que caracterizan las lentes oftalmicas
esféricas y astigmaticas.

Conocer el fundamento del funcionamiento del esferometro y su correcta utilizacién para medir parametros de interés de lentes
oftalmicas.

Conocer el fundamento del funcionamiento del frontofocdmetro y su correcta utilizacion para medir pardmetros de interés de
lentes oftalmicas.

Conocer y aplicar correctamente las técnicas de centrado, adaptacion, montaje y manipulacién de lentes oftalmicas a partir de
una prescripcion optométrica,

Conocer y aplicar correctamente las técnicas de centrado, adaptacion, montaje y manipulacién de lentes de proteccion ocular.
Conocer y saber calcular los efectos prismaticos inducidos por descentramiento de lentes oftaimicas esféricas y astigmaticas.
Conocer y saber calcular el descentramiento necesario en el montaje de una lente oftalmica a partir de una prescripcion
optométrica con compensacion prismatica.

Conocer los tratamientos que se aplican a las lentes oftalmicas para mejorar sus propiedades 6pticas y fisicas.

Dominar la técnica de desbaste y biselado manual de lentes oftalmicas.

Conocer los tipos de monturas de gafas para el montaje de lentes oftalmicas.

Dominar la medida de parametros de interés para la correcta adaptacion y montaje de lentes oftalmicas.
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TEMARIO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. Materiales dpticos.

e Tema 2. Lentes esféricas.

e Tema 3. El frontofocdmetro.

* Tema 4. Lentes astigmaticas.

e Tema 5. Efectos prismaticos.

« Tema 6. Lentes de proteccion ocular.

e Tema7. Tratamientos de lentes oftalmicas.

TEMARIO PRACTICO:
Seminarios:

»  Evolucion historica de las lentes oftalmicas
e Monturas de gafas

Clases de Laboratorio:

»  Préctica 1. Identificacion y medida de pardmetros geométricos de lentes oftalmicas esféricas y astigmaticas.
»  Préctica 2. Medida de potencias de lentes oftélmicas esféricas y astigméticas con frontofocémetro.

«  Practica 3. Medida de efectos prismaticos de lentes esféricas y astigmaticas con frontofocémetro.

»  Practica 4. Toma de medidas, centrado y descentramiento de lentes oftalmicas.

»  Practica 5. Desbaste y biselado manual de lentes oftaimicas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
«  Apuntes de Tecnologia Optica |. Departamento de Optica. Universidad de Granada.
e Ophthalmic Lenses & Dispensing. M. Jalie. Ed. Butterworth-Heinemann (1999).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e The Principles of Ophthalmic Lenses. M. Jalie. Ed. The Association of British Dispensing Opticians (1988).
«  Optica Clinica. Troy E. Fannin, Theodore Grosvener. Ed. Butterworth-Heinemann (2007).
+  Tecnologia Optica. Lentes oftalmicas, disefio y adaptacion. J. Salvadé y M. Fransoy. Ed. UPC (1997).
+  Problemas de Tecnologia Optica. C. llueca y B. Domenech. Ed. Universidad de Alicante (1991).
e Lentes Oftalmicas. Problemas. J. Salvadé, M. Vera, L. Guisasola y M. Fransoy. Ed. UPC (1994).
»  Elements of modern optical design. D.C. O’Shea. Ed. Wiley-Interscience (1985).
e Prism and lens making. F. Twyman. Ed. Adam Hilger (1988).

ENLACES RECOMENDADOS

http://www.vision.zeiss.com
http://www.indo.es/lentes/lentes_presentacion.asp
http://www.essilor.es/

METODOLOGIA DOCENTE

1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases teoricas-expositivas)
Presentacién en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos con el objetivo de transmitir los
contenidos de las materias de la asignatura motivando la reflexién de los estudiantes y facilitandoles el descubrimiento de las relaciones
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entre diversos conceptos.

2. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades practicas (Clases practicas)
Actividades a través de las cuales se muestra a los estudiantes como actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos
para que desarrollen las habilidades practicas e instrumentales de la materia.

3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la
materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio, con el objetivo de desarrollar en los
estudiantes las competencias cognitivas y procedimentales de la materia.

4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales

Son actividades a través de las cuales, ya sea de forma individual o en grupo, se profundiza en aspectos concretos de la materia
posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la misma. Estudio
individualizado de los contenidos de la materia. El objetivo de estas actividades es favorecer en el estudiante la capacidad para
autorregular su aprendizaje, planificandolo, disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

Las tutorias son una manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion directa entre el
estudiante y el profesor, con el objetivo de orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado, profundizar en distintos aspectos de la
materia y orientar la formacién académica-integral del estudiante.

6. ACTIVIDAD EVALUADORA: Examen

Prueba escrita en la que el estudiante debe resolver las cuestiones planteadas con el propésito de evaluar el grado de asimilacion de los
conceptos y metodologias explicadas.

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE: las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia
participativa y aplicada que se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los
seminarios, las clases practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los procesos de
ensefanza y aprendizaje de esta materia.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES (ORIENTATIVO)

Actividades presenciales Actividades no presenciales
Segundo Temas
Curso del Sesiones Exémenes Estudioy Trabajo
t . Sesiones practicas Sesiones Exposiciones ruebas Tutorias Tutorias trabajo en
Segundo emario | teéricas Clases de practicas y seminarios | ’ dz clase colectivas | individuales individual o
Semestre (horas) Problemas Laboratorio (horas) (horas) (horas) del alumno | S™P
(horas) (horas)
(horas) (horas) (horas)
Semana 1 1 2 1 3
Semana 2 2 2 1 3
Semana 3 2 2 1 2 3
Semana 4 2,3 2 1 2 3
Semana 5 3 1 1 2 1 9
Semana 6 4 2 1 2 3
Semana 7 4 2 1 2 3
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Semana 8 4 1 1 2 1 10

Semana 9 5 2 1 2 3

Semana 10 5 2 1 1 3

Semana 11 5 2 1 3

Semana 12 5 1 1 1 10

Semana 13 6 2 1 3

Semana 14 7 2 - 1 10

Semana 15 - - - 1 2 10

Total horas - 25 13 15 2 3 2 1 79 10

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara un sistema de
evaluacién diversificado que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por los
estudiantes al cursar la asignatura.
Para el bloque de Teoria y Problemas se realizara un examen final y tres pruebas de clase de resolucion individual. La
ponderacién de este bloque en la calificacién final sera del 75 %.
Para evaluar la adquisicién de compentencias en el laboratorio se realizaran practicas de laboratorio y se valoraran los
resultados de las pruebas practicas realizadas. La ponderacion de este bloque en la calificacion final sera del 25%.
El trabajo auténomo y los seminarios se evaluaran teniendo en cuenta la asistencia activa, los problemas propuestos cuya
resolucién se exponga oralmente y la exposicidn oral de trabajos. La calificacion de este apartado se sumara a la calificacion
final sin que pueda superarse el limite maximo establecido para la misma.
El resultado de la evaluacion sera una calificacién numérica obtenida mediante la suma ponderada de las calificaciones
correspondientes a una parte tedrica, una parte practica y, en su caso, una parte relacionada con el trabajo auténomo de los
alumnos. El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.
La calificacion global respondera a la puntuacion de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de
evaluacién. Para aprobar esta asignatura el estudiante tendra que aprobar de forma independiente los bloques de
Teoria+Problemas y Précticas de Laboratorio. La distribucion de puntos seré la siguiente:

- Total (100 puntos=100%) = 75% (Teoria y Problemas) + 25% (Préacticas de Laboratorio)

- Hay que superar los dos bloques por separado: 40 puntos (minimo) en Teoria y Problemas, y 15 puntos (minimo) en

Practicas de Laboratorio.
- Teoria y Problemas: 3 pruebas de 5 puntos (maximo) cada una y un examen final de 60 puntos (maximo).
- Puntos adicionales de Teoria y Problemas: exposicion de trabajos y problemas resueltos en clase.

INFORMACION ADICIONAL

En el Tablén de Docencia (internet) los estudiantes podran acceder a la documentacién de interés relacionada con la asignatura:
apuntes, relaciones de problemas, convocatorias de examen, calificaciones, etc.
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